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”Capitaliza y difunde las prdcticas y el conocimiento
adquirido a partir de las intervenciones de desarrollo \

RECURSOS TALENTOS & RESULTADOS



Objetivo

Manejar las herramientas basicas para abordar de manera practica un
proceso de sistematizacion de experiencias. Paralo cual los participantes:

e Comprenden losfundamentos de la sistematizacion.

« Conocen la metodologia para el planeamiento, recojo, ordenamiento y
presentacion de resultados de una sistematizacion de experiencias.

Metodologia

El taller es 100% practico. Los participantes desarrollan por grupos una
experienciadeinterés para sistematizar.

Se integran casos practicos de sistematizacion, principios y herramientas
para facilitar la etapa de campo del proceso con los diversos actores
involucrados en la experiencia. Finalmente, se compartiran algunos
principios parala etapa final deredacciony difusion.

Se combinaran técnicas de exposicion, didlogo, dinamicas y trabajos en
grupo.
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A quién esta dirigido

Este taller de tres dias esta orientado a capacitar alos equipos de instituciones (ONG, empresas privadas,
organismos del estado) interesados en sistematizar las intervenciones de desarrollo que vienen
ejecutando, para difundir su valiosa experiencia, sus logros y aprendizajes.

Al final del taller se contara con un proceso de sistematizacion encaminado, desde el disefio,
planificacion, facilitacion y orientacién para la etapa final de redaccion.
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TEMARIO DIA 1:

Conceptosiniciales

Enfoques de la sistematizacion
Delimitacién dela experiencia
Interculturalidady procesos de aprendizaje

TEMARIO DIA 2:

» Recuperaciondelaexperiencia
» Analisisdelaexperiencia

TEMARIO DIA 3: [ ==

Facilitacion
Técnicas de campo: entrevistasindividuales, entrevistas grupales, talleresde&stemahzaaon
Planificacién delasistematizaciéon e
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Retroalimentaciony difusién de la sistematizacion : \?'\5"‘2\
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CONTENIDO

Interculturalidad y Procesos @
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Facilitacion y Técnicas
de Campo
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CONTACTOS
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(E ,u ) (51)982 682998 / (51) 995 047 798

ﬁ RE& iﬁ}b . info@retarconsultores.com

Consuftores
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